
Donner du sens à l’école
Vivre l’alternance pour se donner les
moyens de réussir 
Construire une orientation positive
après la 5ème en mettant en valeur les
motivations des jeunes 
Préparer les jeunes à une formation
professionnelle par une insertion
progressive dans le monde du travail

MISSIONS

Scolaire sous la responsabilité du Ministère de
l’Agriculture

Inscription sur entretien
Avoir 14 ans avant le 31 Décembre de
l’année d’inscription

Rentrée en Septembre
Entrée permanente possible tout au
long de l’année (nous consulter)
18 semaines en MFR
20 à 22 semaines en entreprise

STATUT

1 semaine  à la MFR
2 semaines  en entreprise 
Vacances scolaires

RYTHME D’ALTERNANCE

CONDITIONS D’ADMISSION - PRÉREQUIS DURÉE

3ème FLE (Français Langues Etrangères)
enseignement Agricole

Découverte des métiers

St Philbert de Grand Lieu
CFA-MFR

FORMATION

Etablissement privé sous contrat avec le Ministère de l’Agriculture

TARIFS

3ème :  1 599.00 €

 Le titulaire du diplôme exerce
différentes activités principales :



MODULES
PROFESSIONNELS

Français - Anglais
Sciences - Mathématiques
Histoire - Géographie - Éducation Civique
Informatique et Multimédia
EPS

MODULES GÉNÉRAUX

Suivi sur les lieux de stages 

Aide à l’autonomie et à la mobilité

Les
Formation :

Formation personnalisée

Orientation :
La pédagogie de l’alternance
permet à chaque jeune de préparer
son orientation vers un CAP, BAC
PRO...

 Travailler son projet professionnel et sa
future orientation scolaire
Découvrir la vie professionnelle et les métiers
Développer la notion de travail en équipe et
l’organisation de projets

Évaluation de l’année sur les deux
trimestres (avec bulletins des notes)
Passage du DNB ou du CFG : fin de 3ème 

MODALITÉS D’ÉVALUATION

MÉTHODES MOBILISÉES

CONTENU DE LA FORMATION

de la

Accessibilité 
La MFR de Saint Philbert de Grand Lieu, ainsi que ses formations sont accessibles aux personnes en
situation de handicap. Un entretien d’accompagnement avec le référent handicap de la MFR permettra de
définir les modalités d’accueil.

Formation basée sur le vécu professionnel,
social et familial du jeune.
Accompagnement personnalisé  réalisé
pour que chaque jeune réfléchisse à son
parcours professionnel.
Selon le projet du jeune, les lieux de stage
varient : artisanat, commerce, services aux
personnes, horticulture ou tout secteur en
lien avec son projet.


